GMP eLearning:

Die Arzneimittel- und Wirkstoffherstellungsverordnung (AMWHYV) erwartet, dass Be-
triebe und Einrichtungen nur Personal einsetzen, das sachkundig und angemessen
qualifiziert ist. In GMP-regulierten Bereichen kommt der Schulung neuen Personals
eine besondere Bedeutung zu.

E-Learning wird mittlerweile in vielen Betrieben als methodische Bereicherung ge-
genuber konventionellen Lehrmethoden geschétzt und eingesetzt. Mit GMP eLear-
ning wird eine moderne Schulungsmethode angeboten, die speziell auf die Erstun-
terweisung neuen Personals ausgerichtet ist:

e Der erfahrene Seminaranbieter Concept Heidelberg steht fir aktuelle und
fachlich kompetente Wissensvermittlung auf hohem Niveau. Abstrakte Inhalte
werden anschaulich vermittelt, Kursinhalte und interaktive Lernkontrollen kon-
nen leicht wiederholt werden.

e Die zeit- und ortsunabhangigen Kurse vermeiden terminliche und personelle
Engpéasse im Betriebsablauf und erméglichen dadurch eine kosteneffiziente
Durchfiihrung der Schulung.

e Alle erforderlichen Dokumente werden automatisch online erzeugt und sichern
so das Schulungsergebnis.

GMP eLearning bietet so die Mdglichkeit, das betriebliche Schulungsprogramm sinn-
voll zu erganzen.
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